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C. Versicherungsbedingungen

Allgemeine Versicherungsbedingungen
fiir die Fondsgebundene Rentenversicherung
(LUX.konzeptrente)

Sehr geehrter Kunde,

in den Versicherungsbedingungen sprechen wir mit unserer person-
lichen Anrede grundsétzlich den ,Versicherungsnehmer” als denjeni-
gen an, der die Versicherung beantragt hat und somit unser unmittel-
barer Vertragspartner ist.

Im Text nehmen wir Bezug auf einige Gesetze. Die verwendete Abkdir-

zung bezeichnet:

VVG: Gesetz iiber den Versicherungsvertrag
(Versicherungsvertragsgesetz — VVG)

I.  Leistungsbeschreibung

§ 1 Welchen Versicherungsschutz bietet Ihre fondsgebundene
Rentenversicherung?

§ 2 Wer trdgt das Kapitalanlagerisiko bei der fondsgebundenen
Rentenversicherung?

§ 3 Was ist wahrend der flexiblen Leistungsphase versichert?

§ 4 Was ist bei Tod vor Ende der flexiblen Leistungsphase
versichert?

§ 5 Was ist bei Tod nach Ende der flexiblen Leistungsphase
versichert?

§ 6 Wie ermittelt sich das Fondsvermogen?

§ 7 Was gilt bei einem Anlagewechsel?

§ 8 Was konnen Sie bis zum Beginn der flexiblen Leistungsphase
verdndern?

§ 9 Sie wiinschen eine Teilauszahlung vor Beginn der flexiblen
Leistungsphase?

§ 10 In welchen Féllen ist der Versicherungsschutz ausgeschlossen?

Il. Leistungsauszahlung

§ 11 Wer erhdlt die Versicherungsleistung?

§ 12 Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn eine
Versicherungsleistung verlangt wird?

§ 13 Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

lll.  Uberschussbeteiligung

§ 14 Wie sind Sie grundsitzlich an den Uberschiissen beteiligt?

§ 15 Welche Besonderheiten gelten bis zum Beginn der flexiblen
Leistungsphase?

§ 16 Welche Besonderheiten gelten ab Beginn der flexiblen
Leistungsphase?

IV. Beitragszahlung

§ 17 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

§ 18 Welche Optionen stehen Ihnen beziiglich der Beitragszahlung
zur Verfligung?

§ 19 Welche Kosten sind bei der Kalkulation lhrer Versicherung
berticksichtigt?

§ 20 Welche Kosten und Gebiihren stellen wir Ihnen gesondert in
Rechnung?

§ 21 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?

§ 22 Wann konnen Sie lhre Versicherung beitragsfrei stellen?

§ 23 Wann konnen Sie eine Beitragspause beantragen?

V.  Kiindigung/vorzeitige Beendigung des Versicherungsvertrages

§ 24 Wann koénnen Sie lhre Versicherung kiindigen?

§ 25 Wann wird die Versicherung bei nicht ausreichendem
Fondsvermogen vorzeitig beendet?

VI. Sonstiges

§ 26 Was gilt fur Mitteilungen, die sich auf das Versicherungs-
verhiltnis beziehen?

§ 27 Wo ist der Gerichtsstand?

ASPECTA

Falls eine Dynamik eingeschlossen ist, gelten ferner die

VII. Allgemeine Regelungen fiir die Erh6hungen von Beitrag und
Leistungen

§ 28 Nach welchem Maf3stab erfolgt die planmaRige Erhéhung der
Beitrage?

§ 29 Zu welchem Zeitpunkt erhoht sich Beitrag und Versicherungs-
leistungen?

§ 30 Wonach errechnen sich die erhéhten Versicherungsleistungen?

§ 31 Welche sonstigen Bestimmungen gelten fiir die Erhohung der
Versicherungsleistungen?

§ 32 Wann werden Erhohungen ausgesetzt?

I.  Leistungsbeschreibung
§ 1 Welchen Versicherungsschutz bietet Ihre

fondsgebundene Rentenversicherung?
Ihre fondsgebundene Rentenversicherung bietet Versicherungsschutz
durch Zahlung einer Altersrente, wenn die versicherte Person den
Beginn der flexiblen Leistungsphase erlebt (§ 3) und dariiber hinaus
durch Zahlung einer Kapitalleistung bei Tod vor Ende der flexiblen Lei-
stungsphase (§ 4).
Die Versicherungsleistungen werden grundsitzlich als Geldleistung
erbracht (zu den Ausnahmen siehe § 2 Absatz 2).

§ 2 Wer tragt das Kapitalanlagerisiko bei der

fondsgebundenen Rentenversicherung?
(1) Der Versicherungsschutz lhrer fondsgebundenen Rentenversiche-
rung hdngt bis zum Ende der flexiblen Leistungsphase (§ 4) von der
Wertentwicklung der von hnen gewahlten Anlageportfolios (Fonds-
baskets) ab. Da diese Wertentwicklung nicht vorauszusehen ist, kon-
nen wir insbesondere die Hohe der versicherten Altersrente nicht ga-
rantieren. Sie haben vielmehr die Chance, z. B. bei Kurssteigerungen
der Fonds oder des Anlageportfolios einen Wertzuwachs zu erzielen,
wdhrend Sie bei Kursriickgdngen das Kapitalanlagerisiko einer Wert-
minderung tragen. Bei Fonds, die nicht in Euro geflihrt werden, kon-
nen Schwankungen der Wechselkurse den Wert der Fonds zusétzlich
beeinflussen. Das bedeutet insgesamt, dass die Hohe der Versiche-
rungsleistungen je nach Entwicklung der Anlageportfolios héher oder
niedriger ausfallen kann.
Werden die Beitrdge nicht mehr in voller Hohe gezahlt oder reicht in
der beitragsfreien Zeit das Fondsvermogen (§ 6) nicht aus, die Kosten
sowie die fiir die Versicherungsleistungen notwendigen Risikobeitrdge
zu finanzieren, kann die Versicherung vorzeitig enden (§ 25).
(2) Hat die Kapitalanlagegesellschaft die Riicknahme von Fondsantei-
len aus von uns nicht zu vertretenden Griinden eingestellt, sind wir
berechtigt, dem Anspruchsberechtigten (§ 11) an Stelle des Geldwertes
des Fondsvermdgens (§ 6 Absatz 3) die entsprechenden Fondsanteile
zu Ubertragen. Das gilt insbesondere bei Beginn der Zahlung einer Al-
tersrente (§ 3); die Rente wird in diesem Fall nur aus dem Geldwert der
Fondsanteile gebildet, die von der Einstellung der Riicknahme nicht
betroffen sind.

§ 3 Was ist wihrend der flexiblen Leistungsphase versichert?

(1) Bei Erleben des vereinbarten Beginns der flexiblen Leistungsphase
konnen Sie sich das gesamte Fondsvermégen als Altersrente auszahlen
lassen. Alternativ kdnnen Sie eine der in dem Absatz 4 a) bis f) genann-
ten Optionen wahrnehmen.

Wir garantieren lhnen zu dem bei Vertragsabschluss vereinbarten Be-
ginn der flexiblen Leistungsphase pro 10.000 Euro Fondsvermogen ei-
ne monatliche lebenslange Mindestrente ohne Todesfallleistung in der
in der Kundeninformation genannten Hohe.

Zum Beginn der Rentenzahlung richtet sich die Hohe des Rentenbe-
trages nach unseren zum Zeitpunkt des Rentenbeginns giiltigen Kal-
kulationsgrundlagen fiir Rentenversicherungen. Zu den Kalkulations-
grundlagen gehoéren unsere Annahmen (ber Kapitalertrdge (Rech-
nungszins), Risikoverlauf (Sterblichkeit) und Kosten. Mit diesen Kal-
kulationsgrundlagen berechnen wir nach den allgemein anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik aus dem Geldwert des Anteilgut-
habens zum Rentenbeginn einen Rentenbetrag. Dieser ist jedoch min-
destens so hoch wie die in der Kundeninformation genannte Hohe der
monatlichen lebenslangen Mindestrente.

Abweichende Vereinbarungen zur Rentenzahlweise, zum Beginn der
Rentenzahlung oder zur Rentengarantiezeit fiihren zu einer Anpassung
der garantierten Mindestrente. Die Hohe der garantierten Mindestrente
wird auf Grundlage der in Absatz 2 genannten Kalkulationsgrundlagen
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nach den allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
neu berechnet. Dariiber hinaus gehende Anderungen fiihren nach den
allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik zu einer
Neufestsetzung der garantierten Rente unter Berticksichtigung unserer
zum Zeitpunkt des Rentenbeginns giiltigen Kalkulationsgrundlagen fiir
Rentenversicherungen.
(2) Die Kalkulation der garantierten Rente erfolgt auf Grundlage eines
Rechnungszinses von 2,25 %, der Sterbetafel DAV 2004 R und den
Kosten gemals § 19 sowie eines Sicherheitsabschlages von 25 %.
(3) Die flexible Leistungsphase ist ein Zeitraum, in welchem Sie tber
Ihr Fondsvermogen verfligen kénnen. Die flexible Leistungsphase be-
ginnt zu einem von lhnen festgelegten Termin. Sie endet (Absatz 6)
spatestens mit Vollendung des 80. Lebensjahres der versicherten Per-
son.
(4) Nehmen Sie eine in diesem Absatz genannte Option wahr oder
treffen Sie eine abweichende Vereinbarung des Leistungsspektrums im
Sinne des Absatzes 1, richtet sich die Hohe der Rente nach dem Geld-
wert des umzuwandelnden Fondsvermodgens sowie dem zum Zeit-
punkt der Umwandlung giiltigen und von lhnen gewdhlten Options-
rententarif. Insbesondere richtet sich die Héhe der Rente nach unseren
zum Zeitpunkt der Umwandlung giiltigen Kalkulationsgrundlagen fiir
Rentenversicherungen. Die Hohe der Rente ist jedoch mindestens so
hoch wie die im Absatz 1 genannte garantierte Mindestrente.
Wahrend der flexiblen Leistungsphase haben Sie die nachfolgenden
Optionen:
— Wahl der Zeitpunkte der Verwendung des Fondsvermogens (Absatz a)
— Auszahlung des Fondsvermégens als Altersrente (Absatz b)
— Teilauszahlung des Fondsvermdgens als Altersrente (Absatz c)
- Kapitaloption (Absatz d)
— Teilkapitaloption (Absatz e)
— Kombination von Altersrente und Teilkapitaloption (Absatz f)
a) Wahrend der flexiblen Leistungsphase konnen Sie zu beliebigen
Zeitpunkten das gesamte Fondsvermégen oder Teile des Fondsvermo-
gens unter den nachfolgenden Voraussetzungen der Absatze b) und c)
in eine Altersrente umwandeln.
Das zur Verfiigung stehende Fondsvermogen reduziert sich noch um
nicht getilgte Abschlusskosten.
Dariber hinaus kénnen Sie sich zu beliebigen Zeitpunkten den Geld-
wert des gesamten Fondsvermdgens oder den Geldwert von Teilen des
Fondsvermogens unter der Voraussetzung der Absdtze d) und e) aus-
zahlen lassen.
b) Sie konnen sich das gesamte Fondsvermogen als Altersrente auszah-
len lassen. Der Jahresbetrag der Altersrente muss mindestens 300 EUR
betragen. Erreicht der Jahresbetrag der Altersrente den vorgenannten
Betrag nicht, zahlen wir statt der Altersrente den Geldwert des Fonds-
vermdgens aus und die Versicherung erlischt.
c) Sie konnen sich Teile des Fondsvermogens als Altersrente auszahlen
lassen. Der Betrag der Jahresrente muss mindestens 300 EUR betragen.
Sofern Sie sich nur Teile des Fondsvermogens als Altersrente auszahlen
lassen, muss der Geldwert des verbleibenden Fondsvermégens min-
destens 2.500 EUR betragen. Erreicht der Jahresbetrag der Altersrente
den Betrag von 300 EUR nicht oder unterschreitet der Geldwert des
verbleibenden Fondsvermodgens den Betrag von 2.500 EUR, kdnnen
Sie diese Option nicht austiben.
d) Sie konnen sich den Geldwert des gesamten Fondsvermdgens aus-
zahlen lassen (Kapitaloption). Dann erlischt die Versicherung.
e) Sie konnen sich den Geldwert von Teilen des Fondsvermogens aus-
zahlen lassen (Teilkapitaloption). Jede Auszahlung muss mindestens
2.500 EUR betragen. Wenn Sie sich nicht das gesamte Fondsvermogen
auszahlen lassen, muss der Geldwert des restlichen Fondsvermogens
mindestens 2.500 EUR betragen. Betragt die Auszahlung nicht minde-
stens 2.500 EUR oder unterschreitet der Geldwert des verbleibenden
Fondsvermogens den Betrag von 2.500 EUR, konnen Sie diese Option
nicht ausiiben.
f) Sie kénnen die unter Absatz c) und e) beschriebenen Optionen unter
den dort genannten Voraussetzungen beliebig kombinieren
(5) Auszahlungen als Altersrente bzw. Auszahlungen des Fondsvermé-
gens missen von lhnen spétestens drei Monate vor dem gewiinschten
Beginn der Rentenzahlung bzw. Kapitalauszahlungstermin beantragt
werden. Fir die Beantragung eines Optionsrententarifs mit Hinterblie-
benenabsicherung gilt eine Frist von 3 Jahren.
(6) Die flexible Leistungsphase endet, wenn
— das gesamte Fondsvermogen in eine Altersrente umgewandelt oder
ausbezahlt wurde oder
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— der Geldwert des Fondsvermogens den Betrag von 2.500 EUR un-
terschreitet. In diesem Fall zahlen wir den Geldwert des Fondsver-
maogens aus.

Die flexible Leistungsphase endet spatestens mit Vollendung des 80.

Lebensjahres der versicherten Person.

(7) Darliber hinaus haben Sie die Moglichkeit, die flexible Leistungs-

phase um weitere flinf Jahre zu verlangern. Diese Verlangerung kon-

nen Sie mit einer Frist von einem Monat vor Vollendung des 80. Le-
bensjahres beantragen. Die flexible Leistungsphase endet dann mit

Vollendung des 85. Lebensjahres.

§ 4 Was ist bei Tod vor Ende der flexiblen Leistungsphase
versichert?
(1) Stirbt die versicherte Person vor dem vierten Versicherungsjahr, er-
bringen wir eine Kapitalleistung
a) in Hohe des Geldwertes des dann vorhandenen Fondsvermogens,
b) zuzlglich der zum Zeitpunkt des Todes giiltigen Mindestrisikosum-
me,
¢) zuzlglich der Differenz in EUR zwischen der zum Zeitpunkt des
Todes giiltigen Mindesttodesfallsumme und dem Fondsvermogen zzgl.
Mindestrisikosumme. Dies gilt nur fiir den Fall, dass die Summe aus
Fondsvermogen und Mindestrisikosumme die Mindesttodesfallsumme
nicht tibersteigt,
maximal jedoch die bis zum Zeitpunkt des Todes eingezahlten Beitra-
ge und Zuzahlungen.
Die Mindesttodesfallsumme betrdgt zehn Prozent der anfinglichen
Beitragssumme (ohne Berticksichtigung von Zuzahlungen).
Die Mindestrisikosumme betragt in der beitragspflichtigen Zeit zehn
Prozent der anfanglichen Beitragssumme (ohne Beriicksichtigung von
Zuzahlungen), bei vorzeitiger Beitragsfreistellung fiinf Prozent der an-
fanglichen Beitragssumme (ohne Berlicksichtigung von Zuzahlungen)
(2) Stirbt die versicherte Person nach dem dritten Versicherungsjahr
und vor Ende der flexiblen Leistungsphase, erbringen wir eine Kapi-
talleistung
a) in Hohe des Geldwertes des dann vorhandenen Fondsvermégens,
b) zuziiglich der zum Zeitpunkt des Todes giiltigen Mindestrisikosum-
me,
c) zuziiglich der Differenz in EUR zwischen der zum Zeitpunkt des
Todes giltigen Mindesttodesfallsumme und dem Fondsvermogen zzgl.
Mindestrisikosumme. Dies gilt nur fiir den Fall, dass die Summe aus
Fondsvermogen und Mindestrisikosumme die Mindesttodesfallsumme
nicht Ubersteigt.
Die Mindesttodesfallsumme betrdgt zehn Prozent der anfénglichen
Beitragssumme (ohne Berticksichtigung von Zuzahlungen).
Die Mindestrisikosumme betrdgt in der beitragspflichtigen und plan-
maRig beitragsfreien Zeit sowie wahrend Beitragspausen zehn Prozent
der anfinglichen Beitragssumme (ohne Berlicksichtigung von Zuzah-
lungen), bei vorzeitiger Beitragsfreistellung sowie in der flexiblen Lei-
stungsphase fiinf Prozent der anfanglichen Beitragssumme (ohne Be-
ricksichtigung von Zuzahlungen).
§ 5 Was ist bei Tod nach Ende der flexiblen Leistungsphase
versichert?
Stirbt die versicherte Person nach Ende der flexiblen Leistungspha-
se, erfolgt die Leistung nach den Bedingungen des zum Zeitpunkt der
Umwandlung des Fondsvermégens giiltigen und von lhnen gewéhlten
Optionsrententarifs.

§ 6 Wie ermittelt sich das Fondsvermogen?

(1) Von Ihrem Beitrag und jeder Zuzahlung wird zundchst der zur De-
ckung von Kosten bestimmte Betrag abgezogen. Dieser Betrag errech-
net sich aus den in der Kundeninformation genannten Angaben zur
Tilgung der insgesamt anfallenden Abschluss- und Vertriebskosten zu-
zliglich des Teils der sonstigen Kosten, der nur wéhrend der Beitrags-
zahlungsdauer erhoben wird (§ 19). Mit dem verbleibenden Betrag des
Beitrages bzw. der Zuzahlung (Anlagebetrag) erwerben wir Anteile der
von lhnen gewdhlten Anlageportfolios in dem von lhnen bestimmten
Verhdltnis. Diese Anteile schreiben wir lhrem Fondsvermégen gut.
Die zur Deckung des Todesfallrisikos bestimmten, nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik berechneten Risikobeitrage und
den verbleibenden Teil der sonstigen Kosten — das sind die in der Kun-
deninformation genannten, auch noch nach Ablauf der Beitragszah-
lung falligen sonstigen Kosten (§ 19) — entnehmen wir zu Beginn jeden
Monats dem Fondsvermogen. Die Entnahme aus den einzelnen Fonds



bzw. Anlageportfolios entspricht dabei dem Verhéltnis der Fonds bzw.

Anlageportfolios zueinander.

(2) Bei ausschiittenden Fonds werden mit den ausgeschiitteten Ertrd-

gen Anteile des gleichen Fonds erworben, die dem Fondsvermogen

gutgeschrieben werden. Bei thesaurierenden Fonds flieBen die Ertrage,
die aus den darin enthaltenen Vermogenswerten erzielt werden, den

Fonds direkt zu und erhéhen so den Wert des Fondsanteils.

(3) Der Geldwert des Fondsvermdgens lhrer Versicherung ergibt sich

durch Multiplikation der Anzahl der Fondsanteile mit dem jeweiligen

Ricknahmepreis eines Fondsanteils. Der Riicknahmepreis wird

— bei Leistungen wegen Todes am letzten Borsentag des Versiche-
rungsmonats des Eingangs der Mitteilung des Todes,

— bei einer Auszahlung des Fondsvermdgens als Altersrente am letz-
ten Borsentag in dem Versicherungsmonat vor Beginn der Renten-
zahlung,

— bei einer vollstindigen Auszahlung des Fondsvermogens am letz-
ten Borsentag in dem Versicherungsmonat vor Falligkeit der Auszah-
lung,

— bei Beitragsfreistellung am Borsentag, bevor die Versicherung bei-
tragsfrei gestellt wird,

— bei Kiindigung am letzten Borsentag in dem Versicherungsmonat
nach Eingang des Kiindigungsschreibens (§ 24 Absatz 2),

— bei Erwerb von Anteilen und Entnahme von Risikobeitragen und Ko-
sten gemdll Absatz 1 am letzten Borsentag des Vormonats,

— bei Erwerb von Anteilen gemdB Absatz 2 am Borsentag der Aus-
schiittung,

— bei einer Teilauszahlung gemal § 9 am letzten Borsentag vor Fallig-
keit der Teilauszahlung,

— bei Anlagewechsel gemdfs § 7 am ersten Borsentag nach Eingang
des Antrags auf Anlagewechsel,

— bei Zuzahlungen gemall § 18 Absatz 3 am letzten Borsentag des
Monats, in dem die Zuzahlung eingeht, bzw. bei Eingang am Mo-
natsersten am letzten Borsentag des Vormonats und

— bei Gutschriften aus der laufenden Uberschussbeteiligung gemal §
15 Absatz 3 am letzten Borsentag des jeweils abgelaufenen Monats

ermittelt.

Wird zu dem entsprechenden Zeitpunkt von der Kapitalanlagegesell-

schaft kein Riicknahmepreis festgestellt, wird der letzte vor diesem Ter-

min festgestellte Riicknahmepreis genommen, es sei denn, dass die

Riicknahme der Fondsanteile eingestellt worden ist (§ 2 Absatz 2).

Fremdwéhrungen rechnen wir dabei, sofern ein amtlich festgesetzter

Kurs oder ein vom Europdischen System der Zentralbanken ermittelter

Referenzkurs vorhanden ist, zu diesem um. Anderenfalls erfolgt die

Umrechnung nach billigem Ermessen.

§ 7 Was gilt bei einem Anlagewechsel?

(1) Wahrend der Vertragslaufzeit konnen Sie beliebig viele Wechsel
unter den zur Verfiigung stehenden Fonds und Anlageportfolios durch-
flihren (Anlagewechsel), wobei auf jeden gewdhlten Investmentfonds
bzw. jedes Anlageportfolio mindestens zehn Prozent des Anlagebe-
trags entfallen muss. In jedem Versicherungsjahr sind zwei Anlage-
wechsel kostenlos, fiir jeden weiteren wird eine Gebiihr von 25 EUR
fallig. Dabei haben Sie mehrere Méoglichkeiten:

a) Das vorhandene Fondsvermdgen kann vollstindig oder teilweise
in einen oder mehrere andere von uns angebotene Anlageportfolios
Ubertragen werden. Kiinftige Anlagebetrdge werden unverdndert in
die urspriinglich gewdhlten Anlageportfolios investiert (Shiften). Fir
die Berechnung gilt § 6 Absatz 3.

b) Kiinftige Anlagebetrdge konnen vollstindig oder teilweise in einen
anderen oder mehrere andere von uns angebotene Anlageportfolios
angelegt werden. Das bereits vorhandene Fondsvermégen verbleibt
in den bisherigen Anlageportfolios (Switchen). Anlagewechsel konnen
zu jedem Beitragsfalligkeitstermin mit einer Frist von finf Werktagen
beantragt werden.

c) Sie konnen das Shiften und Switchen zum selben Termin beantra-
gen. In diesem Fall werden sowohl das vorhandene Fondsvermogen
als auch kiinftige Anlagebetrdge in einen oder mehrere andere von uns
angebotene Anlageportfolios libertragen bzw. angelegt (Kombination
aus Shiften und Switchen).

(2) thr Vertrag enthalt ein dynamisches Ablaufmanagement, zu dem
lhnen wahrend der Vertragslaufzeit Vorschldge unterbreitet werden.
(3) Nach Ablauf der Halfte der vereinbarten Beitragszahlungsdau-
er, jedoch friihestens nach sieben Jahren, haben Sie im Rahmen des
dynamischen individuellen Ablaufmanagements die Mdoglichkeit, Ihr

ASPECTA

Fondsvermogen oder Teile davon in risikodrmere Anlageportfolios um-
zuschichten. Dadurch werden die Risiken einer Wertminderung der
Anlageportfolios aufgrund von Kursriickgdngen in den letzten Jah-
ren vor Beginn der flexiblen Leistungsphase reduziert. Die Teilnahme
am dynamischen individuellen Ablaufmanagement ist unverbindlich,
kann jederzeit unterbrochen und wieder aufgenommen werden. Fir
das Umschichten werden keine Gebiihren sowie keine Ausgabeauf-
schlage erhoben.

(4) Malgeblich fir die Umschichtungen im Rahmen des dynamischen
individuellen Ablaufmanagements sind dabei lhre personlichen Anla-
geziele und Risikobereitschaft, zu denen wir Sie regelmalig befragen.
Auf Basis lhrer Angaben und der aktuellen Situation an den Kapital-
maérkten unterbreiten wir Ihnen dann individuelle Vorschlage (oder
einen individuellen Vorschlag) fiir eine risikodarmere Aufteilung ihres
Fondsvermogens. Die Umschichtung der Anlageportfolios erfolgt aus-
schlieBlich durch Ihre Zustimmung bzw. durch Annahme unseres Vor-
schlags. Eine Anpassung lhres individuellen Ablaufmanagements er-
folgt regelmalig bis zum Beginn der flexiblen Leistungsphase.

(5) Sie konnen wahrend der Ablaufmanagement-Phase jederzeit zu-
sdtzlich Fondsvermdgen gem. Absatz (1) a) (Shiften) tibertragen oder
das Aussetzen des Ablaufmanagements verlangen.

(6) Ein Erweitern der Fondspalette ist uns jederzeit ohne Angabe von
Grinden moglich. Ein Reduzieren der Fondspalette ist uns nur aus fol-
genden Griinden moglich:

a) Die Kapitalanlagegesellschaft hat den Fonds geschlossen.

b)  Der Fonds ist fiir den Vertrieb in Deutschland nicht mehr zuge-
lassen.

c)  Der Kauf von Anteilen wird durch die Kapitalanlagegesellschaft
nicht zugelassen.

Sollte ein Anlagewechsel erforderlich sein, werden wir Sie schrift-
lich dariiber benachrichtigen, zu welchem Zeitpunkt und in welchen
Fonds wir umschichten, falls Sie uns innerhalb einer Frist von sechs
Wochen keinen anderen der von uns fiir lhre Versicherung angebote-
nen Fonds zur Umschichtung benennen.

§ 8 Was konnen Sie bis zum Beginn der flexiblen Leistungsphase
verdandern?

(1) Sie konnen bis zum vereinbarten Beginn der flexiblen Leistungs-

phase noch folgende Option austiben:

- Vorverlegung der flexiblen Leistungsphase (Absatz 2)

Dazu ist es erforderlich, dass Sie uns lhren Wunsch auf Austibung der

Option unter Beachtung der nachfolgenden Regelungen schriftlich

mitteilen.

(2) Sie haben die Moglichkeit, den Beginn der flexiblen Leistungspha-

se vorzuverlegen. Der neue Beginn der flexiblen Leistungsphase darf

nicht vor dem 55. Lebensjahr der versicherten Person und nicht vor

dem dreizehnten Versicherungsjahr liegen.

§ 9 Sie wiinschen eine Teilauszahlung vor Beginn der

flexiblen Leistungsphase?
(1) Sie konnen vor Beginn der flexiblen Leistungsphase mit Frist von
drei Werktagen zu jedem Monatsersten, friihestens jedoch ab dem
sechsten Versicherungsjahr, eine Teilauszahlung verlangen.
(2) Eine Teilauszahlung kann hochstens einmal pro Versicherungsjahr
gewdhrt werden.
(3) Der Auszahlungsbetrag darf den zum Zeitpunkt der Teilauszah-
lung aktuellen Rickkaufswert nach § 24 nicht iibersteigen. Das ver-
bleibende Fondsvermégen darf einen Geldwert von 1.000 EUR nicht
unterschreiten.
(4) Wahrend einer Beitragspause (§ 23) kénnen wir lhnen keine Teil-
auszahlung gewdhren.
(5) Bei Teilauszahlungen entnehmen wir dem Fondsvermdgen Anteile
in Hohe des gewlinschten Auszahlungsbetrages zuziiglich eines Ab-
zugs in der Weise, dass sich das Verhdltnis der Geldwerte der Fonds-
anteile zueinander nicht verandert.
Der Abzug setzt sich zusammen aus einem Fixbetrag von 50 EUR und
einem prozentualen Abzug. Der prozentuale Abzug betragt im sechs-
ten Versicherungsjahr 3,75 % des zu entnehmenden Betrags. Der Pro-
zentsatz reduziert sich pro weiteres begonnenes Versicherungsjahr um
0,25 Prozentpunkte. Ab dem 21. Versicherungsjahr erfolgt kein Abzug
mehr. Der Abzug entfdllt ferner ab dem Beginn der flexiblen Leistungs-
phase, sofern die zurlickgelegte Laufzeit der Versicherung mindestens
12 Versicherungsjahre betrdgt und die versicherte Person das 55. Le-
bensjahr vollendet hat. Der Abzug ist die Differenz aus dem insgesamt
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zu entnehmenden Betrag und dem gewiinschten Auszahlungsbetrag.
Der Abzug vom Fondsvermégen wird zum Ausgleich fiir die Veran-
derung der Risiko- und Ertragslage des verbleibenden Versichertenbe-
standes erhoben; zudem wird damit ein Ausgleich fir kollektiv ge-
stelltes Risikokapital vorgenommen. Sofern Sie uns nachweisen, dass
die dem Abzug zu Grunde liegenden Annahmen in lhrem Fall entwe-
der dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Hohe nach wesentlich
niedriger zu beziffern sind, entfallt der Abzug bzw. wird — im letzteren
Falle — entsprechend herabgesetzt.

§ 10 In welchen Fillen ist der Versicherungsschutz ausgeschlossen?
Grundsétzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhangig davon, auf
welcher Ursache der Versicherungsfall beruht und wo er eintritt. Bei
folgenden Ursachen gelten jedoch Einschrankungen der Leistungs-
pflicht:

a) Bei Tod der versicherten Person in unmittelbarem oder mittelbarem
Zusammenhang mit kriegerischen Ereignissen beschrankt sich die fiir
den Todesfall vereinbarte Leistung auf die Auszahlung des fiir den To-
destag des fiir den ersten Werktag nach Eingang der Mitteilung des
Todes berechneten Fondsvermogens abziglich eventuell riickstan-
diger Beitrage.

Diese Einschrankung unserer Leistungspflicht gilt nicht, wenn die ver-
sicherte Person nach Beginn der Rentenzahlung oder in unmittelbarem
oder mittelbarem Zusammenhang mit kriegerischen Ereignissen stirbt,
denen sie wihrend eines Aufenthaltes im Ausland ausgesetzt und an
denen sie nicht aktiv beteiligt war.

b) Bei vorsétzlicher Selbsttotung vor Ablauf von drei Jahren seit Zah-
lung des Erstbeitrages oder seit Widerinkraftsetzung der Versicherung
nach vorheriger Beitragsfreistellung beschrankt sich unsere Leistungs-
pflicht auf die Auszahlung des fiir den Todestag berechneten Fondsver-
mogens abziiglich eventuell riickstandiger Beitrdge.

Diese Einschrankung unserer Leistungspflicht gilt nicht, wenn uns
nachgewiesen wird, dass die Tat in einem die freie Willensbestimmung
ausschliefenden Zustand krankhafter Storung der Geistestatigkeit be-
gangen worden ist.

Il.  Leistungsauszahlung

§ 11 Wer erhilt die Versicherungsleistung?

(1) Die Leistung aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an Sie als
unseren Versicherungsnehmer oder an lhre Erben, falls Sie uns keine
andere Person benannt haben, die bei Eintritt des Versicherungsfalles
die Anspriiche aus lhrem Versicherungsvertrag erwerben soll (Bezugs-
berechtigter). Bis zur jeweiligen Falligkeit kénnen Sie das Bezugsrecht
jederzeit widerrufen. Nach dem Tod der versicherten Person kann das
Bezugsrecht nicht mehr widerrufen werden.

(2) Die Einrdumung und der Widerruf eines Bezugsrechts sowie eine
Abtretung oder Verpfindung von Anspriichen aus dem Versicherungs-
vertrag sind uns gegeniiber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns
vom bisherigen Berechtigten schriftlich angezeigt worden sind. Der
bisherige Berechtigte sind im Regelfall Sie; es kdnnen aber auch an-
dere Personen sein, sofern Sie bereits vorher Verfligungen vorgenom-
men haben.

(3) Sie kénnen ausdriicklich bestimmen, dass der Bezugsberechtigte
die Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag unwiderruflich und da-
mit sofort erwerben soll. Sobald wir lhre Erklarung erhalten haben,
kann dieses Bezugsrecht nur noch mit Zustimmung des von lhnen Be-
nannten aufgehoben werden.

(4) Unsere Leistungen tberweisen wir dem Empfangsberechtigten auf
das von ihm angegebene Konto auf seine Kosten und Gefahr.

§ 12 Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn

eine Versicherungsleistung verlangt wird?
(1) Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir gegen Vor-
lage des Versicherungsscheines und eines amtlichen Zeugnisses tiber
den Tag der Geburt der versicherten Person. Zusatzlich kdnnen wir
auch den Nachweis der letzten Beitragszahlung verlangen.
(2) Wir kénnen vor jeder Renten- oder der Kapitalzahlung ein amt-
liches Zeugnis dariiber verlangen, dass die versicherte Person noch
lebt.
(3) Der Tod der versicherten Person ist uns unverziiglich anzuzeigen.
Aufer den in Absatz 1 genannten Unterlagen sind uns eine amtliche,
das Geburtsdatum und den Geburtsort enthaltende Sterbeurkunde ein-
zureichen.

6 — LUX.konzeptrente — Stand 10/2008

Stirbt die versicherte Person vor Ende der flexiblen Leistungsphase, so
ist uns ferner ein ausfiihrliches drztliches oder amtliches Zeugnis tiber
die Todesursache sowie tiber Beginn und Verlauf der Krankheit, die
zum Tode der versicherten Person gefiihrt hat, vorzulegen.

(4) Zur Klarung unserer Leistungspflicht konnen wir notwendige wei-
tere Nachweise verlangen und erforderliche Erhebungen selbst anstel-
len.

(5) Die mit den Nachweisen verbundenen Kosten tragt derjenige, der
die Versicherungsleistung beansprucht.

(6) Zu Unrecht empfangene Rentenzahlungen sind an uns zurlickzu-
zahlen.

§ 13 Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

(1) Den Inhaber des Versicherungsscheins konnen wir als berechtigt
ansehen, Uber die Rechte aus dem Versicherungsvertrag zu verfigen,
insbesondere Leistungen in Empfang zu nehmen.

(2) Wir konnen verlangen, dass der Inhaber des Versicherungsscheines
seine Berechtigung nachweist.

lll.  Uberschussbeteiligung

§ 14 Wie sind Sie grundsitzlich an den Uberschiissen beteiligt?

(1) Um die zugesagten Versicherungsleistungen tber die in der Re-
gel lange Versicherungsdauer hinweg sicherzustellen, sind die verein-
barten Lebensversicherungsbeitrdge besonders vor5|cht|g kalkuliert.
Uberschiisse entstehen, wenn sich der Verlauf der Sterblichkeit und
die Kostenentwicklung giinstiger gestalten als wir bei der Beitragskal-
kulation angenommen haben. An diesen Uberschiissen sind Sie und
die anderen Versicherungsnehmer beteiligt. Die Uberschussermittlung
erfolgt nach den Vorschriften des Luxemburgischen Aufsichts- und Ge-
sellschaftsrechts.

(2) Uberschiisse werden den einzelnen Vertrigen direkt zugeschrie-
ben. Die Hohe der Uberschiisse wird vom Vorstand unseres Unterneh-
mens auf Vorschlag des verantwortlichen Aktuars unter Beachtung der
malSgeblichen, aufsichtsrechtlichen Bestimmungen jéhrlich festgelegt.
In einzelnen Versicherungsjahren, insbesondere etwa in den ersten
Versicherungsjahren, kann eine Zuteilung von Uberschiissen entfal-
len, sofern dies sachlich gerechtfertigt ist.

§ 15 Welche Besonderheiten gelten bis zum Beginn

der flexiblen Leistungsphase?
(1) Bis zum Beginn der flexiblen Leistungsphase konnen die folgenden
Uberschiisse anfallen und zugeteilt werden:

a) Risikotiberschiisse in Prozent der bei lhrer Versicherung zu Beginn
des jeweiligen Versicherungsmonats berlicksichtigten Risikobeitrdage
fur den Todesfall;

b) wahrend der beitragspflichtigen Phase nach einer von der gewéhl-
ten Beitragzahlungsdauer abhangigen Wartezeit (je begonnene 10 Jah-
re Beitragzahlungsdauer 1 Jahr Wartezeit) : Kostentiberschiisse in Pro-
zent des vereinbarten Beitrags;

c) Ab dem zweiten Versicherungsjahr bis zum Beginn der flexiblen
Leistungsphase : Kosteniiberschiisse in Prozent des Geldwertes des
Fondsvermogens zu Beginn des Versicherungsmonats unter Beriick-
sichtigung der Gutschriften und Belastungen gemal} § 6.

§ 16 Welche Besonderheiten gelten ab Beginn der

flexiblen Leistungsphase?
Ab Beginn der flexiblen Leistungsphase koénnen Risikotiberschiisse (§
15 Absatz 1) anfallen. Des Weiteren kénnen aus der Altersrente wei-
tere Uberschiisse entstehen. Diese erfolgen auf den Grundlagen des
dann giiltigen und von lhnen gewahlten Optionsrententarifs.

IV. Beitragszahlung

§ 17 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

(1) Die Beitrdge miissen Sie wie vertraglich vereinbart zu Beginn ei-
ner jeden Versicherungsperiode zahlen. Die Versicherungsperiode
entspricht der vereinbarten Beitragszahlweise. Eine abweichende Zah-
lungsweise kann nachtréglich vereinbart werden.

(2) In der flexiblen Leistungsphase sind keine Beitrage zu zahlen.

(3) Zahlungen der Beitrage an uns kénnen nur wirksam auf ein von
uns benanntes Konto entrichtet werden. Ein Versicherungsvermittler ist
nicht zur Entgegennahme von Zahlungen bevollmichtigt.

(4) Die Ubermittlung der Beitrige erfolgt auf lhre Gefahr und lhre
Kosten.



(5) Bei Falligkeit der Versicherungsleistung werden wir etwaige Bei-
tragsriickstande verrechnen.

(6) Die Beitrdge konnen nur im Lastschriftverfahren gezahlt werden.
Wir buchen die Beitrdge jeweils bei Filligkeit von dem von lhnen an-
gegebenen Konto ab.

§ 18 Welche Optionen stehen lhnen beziiglich der

Beitragszahlung zur Verfiigung?
(1) Sie konnen beziiglich der Beitragszahlung noch die folgende Op-
tion ausiiben:
— Zuzahlungen (Absatz 2),
Dazu ist es erforderlich, dass Sie uns lhren Wunsch auf Austibung der
Option unter Beachtung der nachfolgenden Regelungen schriftlich
mitteilen.
(2) a) Sie konnen bis fuinf Jahre vor Beginn der flexiblen Leistungsphase
Zuzahlungen leisten. Jede Zuzahlung — soweit sie nicht zur Deckung
der Kosten bestimmt ist — erhoht das Fondsvermégen hrer Versiche-
rung. Eine Zuzahlung muss mindestens 480 EUR betragen. Zum Zeit-
punkt der Zuzahlung ggf. bestehende Beitragsriickstinde werden mit
der Zuzahlung verrechnet.
b) Im Hinblick auf die Anlage lhrer Zuzahlung haben Sie folgende
Méglichkeiten:
— Die Zuzahlung wird in den urspriinglich gewdhlten Fonds oder das
Anlageportfolio angelegt.
— Die Zuzahlung wird in andere Anlageportfolios angelegt, der vor-
handene Anlagestock bleibt in den urspriinglich gewéhlten Fonds oder
Anlageportfolio.
) Die Zuzahlung kann zu jedem Monatsersten erfolgen und muss bis
zu diesem Zeitpunkt auf unserem Konto eingegangen sein. Falls die
Zuzahlung verspatet eingezahlt wird, wird sie dem Versicherungsver-
trag zum darauf folgenden Monatsersten gutgeschrieben.
d) Die Erh6hung und Fortschreibung des Fondsvermégens aus der Zu-
zahlung errechnet sich nach den zum Zeitpunkt der Gutschrift der
Zuzahlung jeweils aktuellen Kalkulationsgrundlagen fiir Erhohungs-
leistungen, die die Annahmen iber Risikoverlauf (Sterblichkeit) und
Kosten betreffen. Mit der Zuzahlung abziglich Kosten (§ 6 Absatz 1)
erwerben wir Anteile der gewdhlten Fonds oder des Anlageportfolios
gemals dem gewahlten Verhiltnis. Sie kdnnen jedoch unter Beachtung
der Regelungen in § 7 Absatz 1 auch bestimmen, dass dieser Betrag in
andere Anlageportfolios investiert werden soll.
e) Im Falle einer Aufhebung der Versicherung durch Riicktritt oder An-
fechtung wegen Verletzung der in § 19 VVG beschriebenen vorvertrag-
lichen Anzeigepflicht kénnen Sie eine Riickzahlung der Zuzahlungen
nicht verlangen. In diesem Fall erhalten Sie den Riickkaufswert (§ 24
Absatz 3). Im Falle von geleisteten Zuzahlungen nach dem Termin der
Kiindigung (§ 24) werden wir diese erstatten; einen weiteren Betrag
koénnen Sie nicht verlangen.

§ 19 Welche Kosten sind bei der Kalkulation lhrer Versicherung
beriicksichtigt?
(1) Die Kalkulation einer Versicherung geschieht unter Beriicksichti-
gung der Tatsache, dass eine Vielzahl von Vertrdgen, die gleichartige
Risiken absichern, gemeinsam verwaltet werden. Kosten werden da-
her nicht vertragsindividuell, sondern nach fir alle Vertrage gleichma-
Big geltenden Prinzipien erhoben.
(2) Durch den Abschluss von Versicherungsvertragen und die laufende
Verwaltung des Versicherungsvertrages entstehen Kosten (Abschluss-
und Vertriebskosten sowie sonstige Kosten). Diese Kosten sind bereits
bei der Tarifkalkulation berticksichtigt und werden daher nicht geson-
dert in Rechnung gestellt. Angaben zur Hohe dieser Kosten finden Sie
in der Kundeninformation.
(3) Die Abschluss- und Vertriebskosten umfassen insbesondere Ab-
schlussprovisionen und Courtagen an die Versicherungsvermittler so-
wie Aufwendungen fiir die Aufnahme des Versicherungsvertrages in
den Versicherungsbestand.
(4) Die sonstigen Kosten umfassen insbesondere die Aufwendungen
fur die Verwaltung lhres Versicherungsvertrages, fiir die technische Be-
standsfiihrung und die jahrliche schriftliche Information.
Die sonstigen Kosten werden, soweit sie nicht mit dem Beitrag ver-
rechnet werden, dem Fondsvermdgen entnommen.
(5) Die beschriebene Kostenverrechnung hat wirtschaftlich zur Folge,
dass in der Anfangszeit Ihrer Versicherung nur geringe Betrage zur Bil-
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dung des Fondsvermégens und fiir die BezugsgroRen fiir die Uber-
schussbeteiligung vorhanden sind.

§ 20 Welche Kosten und Gebiihren stellen wir lhnen

gesondert in Rechnung?

(1) Wir sind berechtigt, iber die in § 19 beschriebenen Kosten hinaus

fiir die nachfolgend genannten Geschiftsvorfdlle Kosten gesondert in

Rechnung zu stellen. Diese Kosten werden wie folgt ermittelt:

(2) Fallen bei uns fir einen Geschaftsvorfall interne Kosten an, wird

Ihnen hierflir ein Pauschalbetrag in Rechnung gestellt. Der Pauschal-

betrag wird von uns anhand der bei einem entsprechenden Geschafts-

vorfall durchschnittlich anfallenden Kosten (Zeitaufwand, Personal-
und Materialkosten) ermittelt.

Zurzeit der Antragstellung werden pauschal Kosten erhoben bei:

— Durchfiihrung von Vertragsanderungen: maximal 45 EUR, mindes-
tens jedoch 30 EUR

— Ruicklaufer im Lastschriftverfahren: jeweils 3 EUR

— Entnahmen aus dem Fondsvermogen wahrend der flexiblen Leis-
tungsphase: einmal je Kalenderjahr frei; fiir jede weitere Entnahme
im gleichen Jahr 0,5 Prozent des Auszahlungsbetrages, mindestens
15 EUR und hochstens 50 EUR.

— Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht zahlen, kénnen wir von lh-
nen fiir die Bearbeitung des Rucktritts vom Versicherungsvertrag ei-
ne Gebiihr verlangen, die insbesondere auch die Kosten einer even-
tuellen arztlichen Untersuchung umfasst. Diese Gebiihr belduft
sich auf 10 % der Beitrdge der ersten 12 Monate ab Versicherungs-
beginn.

— Wir informieren Sie mindestens einmal pro Jahr unaufgefordert tiber
den aktuellen Geldwert lhres Fondsvermégens. Dariber hinaus kon-
nen Sie — auf Wunsch — zweimal pro Jahr kostenlos weitere Mittei-
lungen Uber den aktuellen Geldwert lhres Fondsvermogens erhal-
ten. Fur jede dariiber hinausgehende Mitteilung wird eine pauschale
Bearbeitungsgebiihr von 2 EUR fillig.

— Wir erheben fiir besondere Verwaltungsaufwendungen wie etwa
nachtrigliche Eintragung oder Anderung von Bezugsrechten, Ver-
pfandungen, Abtretungserklarungen, Ausstellung von Ersatzurkun-
den usw. neben dem Ersatz der Postgebiihren eine Gebiihr von 1,50
EUR. Fiir Abschriften sind 8 EUR pro Abschrift zu zahlen.

— Wird ein Folgebeitrag nicht gezahlt, erhalten Sie eine Mahnung (§
21 Absatz 4), firr die wir eine Mahngebiihr von 1 EUR erheben.

Die vorgenannten Betrdge sind pauschaliert aufwandbezogen kalku-
liert. Bei einer von uns nicht beeinflussbaren und nicht vorherseh-
baren wesentlichen Verdanderung der bei Versicherungsbeginn maf-
geblichen tatsdchlichen Kosten miissen wir uns daher vorbehalten,
diese Betrdge nach billigem Ermessen entsprechend der Kostenent-
wicklung angemessen anzupassen. Bei einem wesentlichen Riickgang
der tatsachlichen Kosten verpflichten wir uns, die Kosten angemessen
entsprechend der Kostenentwicklung zu reduzieren. Als wesentlich
gilt jede Verdnderung ab einem Umfang in Hohe von 5 % im Ver-
gleich zu den bei Versicherungsbeginn bzw. bei der letzten Anpassung
mafigeblichen tatsachlichen Kosten. Wir werden die Kostenentwick-
lung in regelmafigen Abstinden, spatestens alle 5 Jahre, tberpriifen
und Sie informieren, sofern eine Anpassung der Verwaltungskosten er-
forderlich ist.
Die Anpassung der Verwaltungskosten wird zwei Monate nach Zugang
dieser Information, der Sie auch die Hohe der Anpassung entnehmen
konnen, wirksam. Im Falle einer Erhohung kénnen Sie der Anpassung
binnen sechs Wochen nach Erhalt der Anpassungsmitteilung wider-
sprechen. Ein solcher Widerspruch fiihrt in den Grenzen des § 24 zur
vollstandigen Kiindigung des Versicherungsvertrages. Unterbleibt ein
fristgerechter Widerspruch, gilt die Anpassung als genehmigt. Die An-
passung wird im Rahmen eines Nachtrags zum Versicherungsschein
dokumentiert.

(3) Werden uns fiir einen der vorgenannten Geschaftsvorfdlle von drit-

ter Seite Kosten in Rechnung gestellt (z.B. Gebihren fiir Lastschrift-

riicklaufer, Porto, Uberweisungen ins Ausland), werden lhnen diese

Kosten in angefallener Hohe zusatzlich in Rechnung gestellt.

(4) Ihnen ist der Nachweis gestattet, dass fiir lhren Geschéftsvorfall

Kosten tiberhaupt nicht entstanden sind oder dass die fiir lhren Ge-

schéftsvorfall tatsdchlich entstandenen Kosten niedriger sind als der

Pauschalbetrag. Sie miissen in diesem Fall nur die tatsdchlich ange-

fallenen Kosten tragen. Uns ist der Nachweis gestattet, dass die fiir
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Ihren Geschéftsvorfall tatsdchlich angefallenen Kosten hoher sind als
der Pauschalbetrag. In diesem Fall miissen Sie die erhchten Kosten
tragen.

(5) Bei Uberweisungen in das Ausland {iberweisen wir unsere
Leistungen dem Empfangsberechtigten auf seine Kosten und stellen di-
ese gesondert in Rechnung.

(6) Begleichen Sie den in Rechnung gestellten Betrag nicht innerhalb
der in der Rechnung gesetzten Frist, wird der Betrag dem Fondsvermo-
gen in der Weise entnommen, dass sich das Verhdltnis der Geldwerte
der Fondsanteile zueinander nicht verandert.

§ 21 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag

nicht rechtzeitig zahlen?
(1) Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung geniigt es, wenn Sie
fristgerecht alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht. Ist
die Einziehung des Beitrags von einem Konto vereinbart, gilt die Zah-
lung als rechtzeitig, wenn der Beitrag zu dem in der Kundeninformati-
on angegebenen Falligkeitstag eingezogen werden kann und Sie einer
berechtigten Einziehung nicht widersprechen. Konnte der fllige Bei-
trag ohne lhr Verschulden von uns nicht eingezogen werden, ist die
Zahlung auch dann noch rechtzeitig, wenn sie unverziiglich nach un-
serer schriftlichen Zahlungsaufforderung erfolgt. Haben Sie zu vertre-
ten, dass der Beitrag wiederholt nicht eingezogen werden kann, sind
wir berechtigt, kiinftig die Zahlung auRerhalb des Lastschriftverfahrens
zu verlangen.
(2) Wenn Sie den ersten Beitrag nicht rechtzeitig zahlen und Sie dies
zu vertreten haben, kénnen wir — solange die Zahlung nicht bewirkt
ist — vom Versicherungsvertrag zuriicktreten.
(3) Ist der Erstbeitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles noch nicht ge-
zahlt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet, sofern wir Sie durch ge-
sonderte Mitteilung in Textform oder durch einen auffilligen Hinweis
im Versicherungsschein auf diese Rechtsfolge aufmerksam gemacht
haben; dies gilt nicht, wenn Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten
haben.
(4) Wenn Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig zahlen, erhalten Sie
von uns auf lhre Kosten eine Mahnung in Textform mit einer Zahlungs-
frist von mindestens zwei Wochen. Wird der Riickstand nicht inner-
halb der gesetzten Frist beglichen und haben Sie dies zu vertreten,
entfdllt oder vermindert sich lhr Versicherungsschutz. Auf diese und
alle weiteren Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mahnung ausdriick-
lich hinweisen.

§ 22 Wann konnen Sie lhre Versicherung beitragsfrei stellen?

(1) Sie kénnen

— jederzeit zum Schluss der laufenden Versicherungsperiode

— sowie innerhalb der Versicherungsperiode mit Frist von einem Mo-
nat zum Schluss eines jeden Monats

schriftlich verlangen, dass Ihre Versicherung ganz oder teilweise in ei-

ne beitragsfreie Versicherung umgewandelt wird, sofern der Geldwert

des Fondsvermégens mindestens 2.000 EUR betrégt. Ist eine Beitrags-

freistellung nicht maéglich, erhalten Sie den Riickkaufswert und die

Versicherung erlischt.

Die Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung ist mit Nachteilen verbun-

den.

In der Anfangszeit Ihrer Versicherung sind wegen der Verrechnung von

Abschluss- und Vertriebskosten (§ 19) nur geringe Betrage zur Bildung

des Fondsvermdogens vorhanden. Auch in den Folgejahren steht nicht

unbedingt ein Fondsvermdgen in Hohe der eingezahlten Beitrage fiir

die Fortfithrung als beitragsfreie Versicherung zur Verfiigung.

Nach einer Beitragsfreistellung werden die Kosten und die fir die Leis-

tung notwendigen Risikobeitrage dem Fondsvermdgen entnommen.

Da die Beitragszahlungen nicht mehr in voller Héhe zur Bildung von

Fondsvermdgen zur Verfligung stehen, kann dies — insbesondere bei

ungtinstiger Wertentwicklung der Anlageportfolios — dazu fiihren, dass

das Fondsvermogen vor Beginn der flexiblen Leistungsphase aufge-

braucht ist und die Versicherung erlischt. Nahere Einzelheiten konnen

Sie § 25 entnehmen.

(2) Mit einer Beitragsfreistellung reduziert sich die Mindesttodesfall-

summe. Sie bestimmt sich durch die vor der Beitragsfreistellung ver-

einbarte Mindesttodesfallsumme, multipliziert mit dem Verhaltnis der

Summe der bisher gezahlten Beitrdge zur urspriinglich vertraglich ver-

einbarten Beitragssumme.

Die Mindestrisikosumme (§ 4) reduziert sich mit einer Beitragsfreistel-

lung ebenfalls. Sie betragt 5 % der Summe der bisher gezahlten Beitra-

ge (ohne Berticksichtigung von Zuzahlungen).
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(3) Nach einer Beitragsfreistellung haben Sie folgende Moglichkeiten,
ohne Gesundheitspriifung den Versicherungsschutz wieder herzustel-
len und die Beitragszahlung wieder aufzunehmen (Wiederinkraftset-
zung):

Sie konnen die Beitragszahlung innerhalb von sechs Monaten nach
dem Beitragsfreistellungstermin zum nédchsten Monatsersten in der ur-
spriinglich vereinbarten Héhe wieder aufnehmen, sofern die Beitrags-
zahlungsdauer ab dem Zeitpunkt der Wiederinkraftsetzung noch min-
destens ein Jahr betrdgt. Sie haben die Moglichkeit, die Beitrage fir
den Zeitraum vom Beitragsfreistellungstermin bis zur Wiederinkraft-
setzung nachzuzahlen.

Bei Wiederinkraftsetzung erhoht sich die Beitragssumme um die ab
Wiederinkraftsetzung bis zum urspriinglich vereinbarten Ablauf der
Beitragszahlungsdauer vereinbarungsgemall zu zahlenden Beitrage
Ihrer fondsgebundenen Versicherung. Die in der Kundeninformation
genannte Mindest-Todesfallleistung und die Mindestrisikosumme er-
hohen sich entsprechend dem Verhdltnis der neuen Beitragssumme
zur bisherigen Beitragssumme.

Auf das Recht der Wiederinkraftsetzung werden wir im Rahmen der
Beitragsfreistellung hinweisen.

(4) Eine Wiederinkraftsetzung der Versicherung ist iber die Regelungen
des Absatzes 3 hinaus bis zum Ablauf von 24 Monaten nach dem Bei-
tragsfreistellungstermin  moglich, wobei ohne Gesundheitspriifung
keine Erhohungen der beitragsfreien Mindest-Todesfallleistung und
der beitragsfreie Mindestrisikosumme stattfinden konnen. Eine Nach-
zahlung der wahrend der Beitragsfreistellung entfallenen Beitrage ist
jedoch nur innerhalb von sechs Monaten nach dem Beitragsfreistel-
lungstermin moglich.

§ 23 Wann konnen Sie eine Beitragspause beantragen?

(1) Wahrend einer Beitragspause entféllt Thre Verpflichtung zur Zah-
lung des laufenden Beitrages, stattdessen werden die Risikobeitrage
fur die versicherten Leistungen, die Beitrdge fiir die Zusatzversiche-
rungen und Optionen sowie die Kosten dem Fondsvermégen entnom-
men.

(2) Sie kdnnen mit einer Frist von einem Monat, frithestens jedoch zum
Beginn des sechsten Versicherungsjahres eine Beitragspause beantra-
gen, sofern der Geldwert des Fondsvermogens zu diesem Zeitpunkt
den Betrag von mindestens 500 EUR erreicht hat. Sinkt das Fondsver-
mogen wahrend der Beitragspause unter 500 EUR, endet die Beitrags-
pause und die Beitragszahlungspflicht setzt wieder ein.

Die maximale Lange der Beitragspause betrdgt grundsatzlich 24 Mo-
nate. Eine Beitragspause kann hochstens zweimal wéhrend der bei-
tragspflichtigen Zeit gewdhrt werden; dariiber hinaus nur gegen be-
sondere Vereinbarung.

Sie kénnen uns jederzeit schriftlich die vorzeitige Beendigung der Bei-
tragspause mit Frist von einem Monat mitteilen. In diesem Fall ist die
Beitragszahlung zum nichstfolgenden Beitragsfalligkeitstermin bei un-
verdnderter Beitragszahlweise und Beitragshthe aufzunehmen.

(3) Wéhrend einer Beitragspause werden die fir die Leistung notwen-
digen Risikobeitrage sowie die Kosten dem Fondsvermdgen entnom-
men. Da die Beitragszahlungen nicht mehr in voller Héhe zur Bildung
von Fondsvermogen zur Verfligung stehen, kann dies — insbesondere
bei unglinstiger Wertentwicklung der Anlageportfolios — dazu fiihren,
dass das Fondsvermégen vor Beginn der flexiblen Leistungsphase auf-
gebraucht ist und die Versicherung erlischt. Ndhere Einzelheiten kon-
nen Sie § 25 entnehmen.

Eine vereinbarte Dynamik von Beitrag und Leistung ruht wéahrend der
Beitragspause.

Mit Beginn einer Beitragspause vermindert sich die Beitragssumme um
die wahrend der Beitragspause nicht zu zahlenden Beitrage. Im Falle
einer vorzeitigen Beendigung der Beitragspause erhoht sich die redu-
zierte Beitragssumme um die bis zum urspriinglich vereinbarten Ende
der Beitragspause vereinbarungsgemall zu zahlenden Beitrdge Ihrer
fondsgebundenen Versicherung. Die Leistung bei Tod verdndert sich
entsprechend dem Verhdltnis der neuen Beitragssumme zur bisherigen
Beitragssumme, hochstens jedoch so, dass die jeweils giiltige Mindest-
todesfallsumme nicht unterschritten wird.

V.  Kiindigung/vorzeitige Beendigung des Versicherungsvertrages

§ 24 Wann konnen Sie lhre Versicherung kiindigen?

(1) Sie konnen lhre Versicherung jederzeit bis zum Beginn der fle-
xiblen Leistungsphase schriftlich kiindigen. Nach Beginn der flexiblen
Leistungsphase ist eine Kiindigung ausgeschlossen.



Die Kiindigung lhrer Versicherung ist mit Nachteilen verbunden.

In der Anfangszeit lhrer Versicherung ist wegen der Verrechnung von
Abschluss- und Vertriebskosten (§ 19) nur ein geringer Rickkaufswert
vorhanden. Der Riickkaufswert erreicht auch in den Folgejahren nicht
unbedingt die Summe der eingezahlten Beitrdge und Zuzahlungen.
(2) Bei einer Kiindigung wird die Versicherung beendet und wir zahlen
den Riickkaufswert aus.

Die Kiindigung wird zu dem von lhnen genannten Kiindigungstermin
wirksam, friihestens jedoch am letzten Borsentag des Versicherungs-
monats nach Eingang des Kiindigungsschreibens. Zwischen dem Kiin-
digungstermin und dem Ende des Monats, in dem der Kiindigungster-
min liegt, besteht Versicherungsschutz fiir den Todesfall in Hohe der
Differenz zwischen der vereinbarten Leistung und dem Geldwert des
Fondsvermogens zum Kiindigungstermin.

(3) Den Ruckkaufswert berechnen wir entsprechend § 169 VVG nach
den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik als Zeitwert der
Versicherung unter Beriicksichtigung eines Abzuges, der in Absatz 4
ndher beschrieben wird. Der Zeitwert der Versicherung entspricht dem
Geldwert des Fondsvermdgens.

(4) Der Abzug gemals § 169 Absatz 5 VVG setzt sich zusammen aus
einem Fixbetrag von 50 EUR und einem prozentualen Abzug. Der Fix-
betrag entfdllt, wenn der Geldwert des Fondsvermdgens weniger als
400 EUR betrdgt. Der prozentuale Abzug betragt im ersten Versich-
ersicherungsjahr 5 % des Geldwerts des Fondsvermégens und redu-
ziert sich pro weiteres begonnenes Versicherungsjahr um 0,25 Pro-
zentpunkte. Ab dem 21. Versicherungsjahr erfolgt kein Abzug mehr.
Der Abzug entfdllt ferner vor dem Beginn der flexiblen Leistungsphase,
sofern die zuriickgelegte Laufzeit der Versicherung mindestens 12 Ver-
sicherungsjahre betragt und die versicherte Person das 55. Lebensjahr
vollendet hat. Die Hohe des Abzugs kénnen Sie der Kundeninforma-
tion entnehmen. Der Abzug vom Fondsvermdgen wird zum Ausgleich
fir die Veranderung der Risiko- und Ertragslage des verbleibenden Ver-
sichertenbestandes erhoben, zudem wird damit ein Ausgleich fiir kol-
lektiv gestelltes Risikokapital vorgenommen. Sofern Sie uns nachwei-
sen, dass die dem Abzug zu Grunde liegenden Annahmen in Threm
Fall entweder dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Hohe nach
wesentlich niedriger zu beziffern sind, entfdllt der Abzug bzw. wird —
im letzteren Falle — entsprechend herabgesetzt.

Eventuelle Beitragsriickstinde werden mit dem Ruckkaufswert ver-
rechnet. Es erfolgt keine Riickzahlung der Beitragsanteile, die auf den
Zeitraum zwischen dem Kiindigungstermin und dem Ende der Versi-
cherungsperiode entfallen.

§ 25 Wann wird die Versicherung bei nicht ausreichendem
Fondsvermogen vorzeitig beendet?
Nach Ablauf der vereinbarten Beitragszahlungsdauer, nach einer Bei-
tragsfreistellung sowie wdhrend und nach einer Beitragspause werden
die Kosten und die fiir die versicherte Leistung notwendigen Risiko-
beitrdge dem Fondsvermégen entnommen. Da die Beitragszahlungen
nicht mehr in voller Hohe zur Bildung von Fondsvermégen zur Verfii-
gung stehen, kann dies — insbesondere bei unglinstiger Wertentwick-
lung der Anlageportfolios — dazu fiihren, dass das Fondsvermogen vor
Beginn der flexiblen Leistungsphase aufgebraucht ist und die Versi-
cherung inklusive eventuell eingeschlossener Zusatzversicherungen
erlischt.
Auf die bevorstehende Beendigung des Versicherungsschutzes werden
wir Sie mit einer entsprechenden Mitteilung rechtzeitig schriftlich hin-
weisen und lhnen Moglichkeiten zur Aufrechterhaltung des Versiche-
rungsschutzes aufzeigen.

VI. Sonstiges

§ 26 Was gilt fiir Mitteilungen, die sich auf das Versicherungs-
verhiltnis beziehen?

(1) Mitteilungen, die das bestehende Versicherungsverhiltnis betref-

fen, missen stets in Textform erfolgen, soweit nicht in diesen Bedin-

gungen Schriftform vereinbart ist. Diese Vereinbarung kann miindlich

nicht aufgehoben werden.

Fiir uns bestimmte Mitteilungen werden nur und erst dann wirksam,

sobald sie uns zugegangen sind.

(2) Eine Anderung lhrer Anschrift missen Sie uns unverziglich mit-

teilen.

lhnen konnen Nachteile entstehen, wenn Sie gegebenenfalls von

wichtigen Mitteilungen nicht rechtzeitig Kenntnis erhalten, da wir ei-

ne an Sie zu richtende Willenserklarung mit eingeschriebenem Brief
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an lhre uns zuletzt bekannte Anschrift senden konnen. In diesem Fall
gilt unsere Erkldrung drei Tage nach Absendung des eingeschriebenen
Briefes als zugegangen. Dies gilt auch, wenn Sie die Versicherung in
Ilhrem Gewerbebetrieb genommen und lhre gewerbliche Niederlas-
sung verlegt haben.

(3) Bei Anderung Ihres Namens gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Wenn Sie sich fiir langere Zeit aufSerhalb der Europdischen Union
aufhalten, miissen Sie uns eine in der Europdischen Union anséssige
Person benennen, die bevollmidchtigt ist, unsere Mitteilungen fiir Sie
entgegenzunehmen (Zustellungsbevollmachtigter).

(5) Die Austibung unserer Rechte erfolgt durch eine schriftliche Erkla-
rung, die lhnen gegeniiber abzugeben ist. Sofern Sie uns keine andere
Person als Bevollmiachtigten benannt haben, gilt nach lhrem Tod ein
Bezugsberechtigter als bevollméchtigt, diese Erkldarung entgegenzu-
nehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter nicht vorhanden oder kann
sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, konnen wir den Inhaber des
Versicherungsscheins zur Entgegennahme der Erklarung als bevoll-
madchtigt ansehen.

§ 27 Wo ist der Gerichtsstand?

(1) Fir Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen uns bestimmt sich
die gerichtliche Zustandigkeit nach unserem Sitz oder der fiir den Ver-
sicherungsvertrag zustdndigen Niederlassung. Sind Sie eine natirliche
Person, ist auch das Gericht ortlich zustandig, in dessen Bezirk Sie zur
Zeit der Klageerhebung lhren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines
solchen, lhren gewohnlichen Aufenthalt haben.

(2) Sind Sie eine natiirliche Person, miissen Klagen aus dem Versi-
cherungsvertrag gegen Sie bei dem Gericht erhoben werden, das fiir
Ihren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines solchen, den Ort lhres ge-
wohnlichen Aufenthalts zustdndig ist. Sind Sie eine juristische Person,
bestimmt sich das zustdndige Gericht nach lhrem Sitz oder Ihrer Nie-
derlassung.

(3) Verlegen Sie lhren Wohnsitz in einen Staat aullerhalb der Europa-
ischen Gemeinschaft, Islands, Norwegens oder der Schweiz, sind die
Gerichte des Staates zustdndig, in dem wir unseren Sitz haben.

Falls Sie eine Dynamik zur Beitragserhohung eingeschlossen haben,
gelten die folgenden

Besonderen Bedingungen fiir die Fondsgebundene Rentenversiche-
rung mit planmiRiger Erhohung der Beitrige und Leistungen ohne
Gesundheitspriifung (dynamische Anpassung)

VII. Allgemeine Regelungen fiir die Erh6hungen von
Beitrag und Leistungen

§ 28 Nach welchem MaRstab erfolgt die planmaRige

Erhohung der Beitrage?
(1) Die Erh6hung des Beitrags hangt von der gewahlten Dynamikart
ab. In der Kundeninformation nennen wir lhnen die vereinbarte Dyna-
mikart sowie den vereinbarten Prozentsatz der Erh6hung.
Je nach Vereinbarung erhoht sich der Beitrag fiir Ihre Versicherung fir
jedes Versicherungsjahr um einen fest vereinbarten Prozentsatz (hoch-
stens zehn Prozent), mindestens jedoch um jahrlich drei Prozent des
Vorjahresbeitrags.
(2) Der Erh6hungsbeitrag ist der in Absatz 1 beschriebene Erhhungs-
betrag, der bei unterjdhriger Beitragszahlung entsprechend der verein-
barten Beitragszahlungsweise gleichmafig auf die Beitragszahlungs-
termine aufgeteilt wird.
Etwaige geleistete Zuzahlungen finden dabei keine Berticksichtigung.
(3) Die Beitragserhohung bewirkt eine Erhhung der Versicherungslei-
stung ohne Gesundheitspriifung.
Da sich die vereinbarten Anpassungen nicht auf die Hohe der Versi-
cherungsleistung, sondern auf die Beitragsh6he beziehen, kann sich
die Versicherungsleistung um einen geringeren Prozentsatz als der Bei-
trag erhchen.
(4) Die Erhéhungen erfolgen bis zum Ablauf der Beitragszahlungsdau-
er, jedoch nicht langer, als bis die versicherte Person das rechnungs-
maRige Alter von 65 Jahren erreicht hat.
(5) Das rechnungsmaBige Alter der versicherten Person ist die Diffe-
renz zwischen dem Kalenderjahr des Versicherungsbeginns und dem
Geburtsjahr.

LUX.konzeptrente — Stand 10/2008 — 9



ASPECTA

§ 29 Zu welchem Zeitpunkt erhéhen sich Beitrage

und Versicherungsleistungen?
(1) Je nach Vereinbarung erfolgen die Erhohungen des Beitrags und
der Versicherungsleistungen nach § 28 jeweils zum Jahrestag des Ver-
sicherungsbeginns.
(2) Sie erhalten vor dem Erhohungstermin eine Mitteilung tber die Er-
hohung. Der Versicherungsschutz aus der jeweiligen Erhohung begin-
nt am Erhéhungstermin.

§ 30 Wonach errechnen sich die erhohten Versicherungsleistungen?
(1) Die Erhéhung der Versicherungsleistungen errechnet sich nach dem
am Erhéhungstermin erreichten rechnungsmaRigen Alter (§ 28 Absatz
5) der versicherten Person, der restlichen Beitragszahlungsdauer und
einem eventuell vereinbarten Beitragszuschlag. Die Versicherungslei-
stungen erhéhen sich nicht im gleichen Verhiltnis wie die Beitrdge.

§ 31 Welche sonstigen Bestimmungen gelten fiir die planmiRige
Erh6hung der Beitrage und Versicherungsleistungen?
(1) Soweit nichts anderes vereinbart ist, gelten alle im Rahmen des
Versicherungsvertrages getroffenen Vereinbarungen, insbesondere die
Versicherungsbedingungen sowie die Bezugsrechtsverfligung, auch
fir die Erhhung der Versicherungsleistungen.
Dies gilt entsprechend auch fiir die Verteilung der bei der Beitragskal-
kulation in Ansatz gebrachten Abschluss- und Vertriebskosten (§19)
(2) Die Erh6hung der Versicherungsleistungen aus dem Versicherungs-
vertrag setzt die Fristen fiir die Verletzung der vorvertraglichen Anzei-
gepflicht im Antrag bzw. in den Informationen und Bedingungen zum
Antrag und der Selbsttétung (§10) nicht erneut in Lauf.

§ 32 Wann werden Erh6hungen ausgesetzt?

(1) Die Erh6hung entfdllt riickwirkend, wenn Sie ihr bis zum Ende des
ersten Monats nach dem Erhéhungstermin widersprechen oder den
ersten erhohten Beitrag nicht innerhalb von zwei Monaten nach dem
Erh6hungstermin zahlen.

(2) Unterbliebene Erhohungen kénnen Sie mit unserer Zustimmung
nachholen.

(3) Sollten Sie mehr als zweimal hintereinander von der Erhohungs-
moglichkeit keinen Gebrauch machen, so erlischt Ihr Recht auf wei-
tere Erhohungen; es kann jedoch mit unserer Zustimmung neu begriin-
det werden.

(4) Wahrend einer Beitragspause werden Erhéhungen ausgesetzt.
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